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LEI MUNICIPAL N° 608/2011	 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011.

"A liera os dispositivos dos Leis n° 296 e
534/2009 e chi oulros providetncios".

0 Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia, Estado de Mato
Grosso, Sr. GERSON ROSA DE MORAES, FAZ SABER que a Climara Municipal
aprovou c de sanciona a seguinte Lei:

Art. I° - Ream criados no quadro de cargos de provitnento
&five cla Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia-MT as seguintes cargos corn as
especificacOes correspondences ao anexo 1 - Cargos: Professor de Pedagogia ou Normal
Superior; Agente	 de Seguranca; Auxiliar de	 Services Gerais; Motorista; Agente
Administrative; Auxiliar de ConsultOrio Dentario; Assistente Social; Enfermeiro;
Fisioterapeuta; PsicOlogo; Menke em Fnfemiagem; Auxiliar de Farincicia; Office Boy;
Gad;	 Meciinico de Máquinas Pesadas; Encanador; LeituristaiTaloncira; Tecnica em
Saneamento e Meio Ambiente; FamiaeOutice; Operador do ETA; Medico Clinic° Geral;
Medico do PSF; Medico Psiquiatra; Auxiliar de LaboratOrio; Agente de Endcmias; Agente
Sanitaria; Nutricionista; Odontelogo; Medico Ortopedista; Monitor de Creche; Instrutor de
Irdermatica; Fisioterapeuta; Contador; Auditor 	 POI ice( Interno; Agente Funerario;
Ad vogado.

§ 1° - Os careos criados por esta Lei so poderao ser
preench ides mediante aprovacão em concurso pitblico e/ou por transposicao.

Art. 2° - A tabela de vencimentos iniciais a scr aplicada
corresponde ao anexo I da presente Lei.

Art. 3" - Esta Lei antra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicOes ern contrail() em especial a artigo 8° da Lei 467/2007.

Pontal do Araguaia - MT, 29 e novembro de 2011.

GERSON RO E MORAES
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Universitaria nt 173 - Setor Joao Rocha — CEP: 78.698-000
Fonc: (66) 3401-7450 - Fax (66) 3401-8541 — Email: pmpa_mtahotmail.com



ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Ponta! do Araguaia
CNPJ N° 33.000.67070001-67

2   

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFEFIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

CARGO REQUISITOS
ESCOLARIDADE

CARGA
HORARIA VAGAS SUBSIDIO

Office-Boy

Ensino Fundamental
I ncompleto coin

conhecimento em
inMrmatica.

40 h 01
Safari() Base
R$ 545.00

Contador
Ensino Superior Especifico
corn registro no respectivo

consent° professional
40 h 01

Salado Base
R$ 2.000,00

Auditor Ptablico Interno

Ensino Superior Especifico
nas areas de Administracao.

Economia. Dircito ou

Ciencias Contabeis.

40 11 01
Salado Base
RS 1.500,00

Advocado Ensino Superior Completo
con recistro na OA13/M1

40 h 01
Salario Base
RS 1.800,00

ATRIBUIC I ES:

Office-Boy:	 Desenvolver atividades de mensageiro intern° e extern°, transitando, buscando, 	 levando e
cntregando documentos, materials, e executando servicos de forma organ izada e eficiente.

Contador:	 Supervisao.	 coordenacao,	 direcao	 e	 execucao	 de	 trabalhos	 especializados	 sobre	 gestao
orcament4ria, financeira e patrimonial, analise contabil, auditoria contabil c de programas; assessoramento
especializado em todos os niveis funcionais do sisterna de controle interno, orientacao e supervisao de
auxiliares; analise, pesquisa c pericia dos atos c fatos da administracao orcamentaria, financeira e patrimonial;
interpretacao da legislacao econOntico-fiscal, financeira, de pessoal c trabalhista; supervisao, coordenacao e
execucao dos trabalhos references a programacao financeira anual c plurianual do Executivo Municipal e de
acompanhamento e avaliacao dos recursos alcancados pelos gestores pithlicos; modemizacao e informatizacao
da administracao financeira do Govemo Municipal; Atuar no aprimoramento das gees correicionais no Poder
Executivo Municipal; acompanhar o andamento dos proccssos administrativos disciplinares em Orgaos ou
entidades da Administracao Pdblica Municipal; zelar pela integral fiscalizacao do patrimOnio pdblico; e poder
ao andamento das representacOes e denOncias recebidas pela Controladoria Geral da Uniao, como objetivo de
combater condutas e praticas referentes A lesao ou ameaca de lesao ao patrimOnio pliblico.

Auditor Ptiblieo Interno: assegurar a fiscalizacao da Prefeitura e Ciimara Municipal, contabil, financeira,
orcamentdria. operacional e patrimonial, quanto a legalidade. legitimidade e economicidade na gestao dos
recursos pliblicos e 4 avaliacao dos resultados obtidos pela administracao, nos termos dos artigos 70 a 75 da
Constituicao Federal e 52 da Constituicao Estadual; sao responsabilidades da Unidade de Controle Interno
referida no artigo 7°, alem daquelas dispostas nos arts. 74 da CF e 52 da CE. tambdm as seguintes:
I - coordenar as atividades relacionadas corn o Sistema de Controle Interno do correspondente Poder ou Orgao,
incluindo suas administracOes Direta e Indireta da Prefeitura Municipal, abrangendo as administracaes Direta c
Indireta, promover a integracao operational c orientar a elaboracao dos atos normativos sobre proeedimentos
de controle;
II - apoiar o controle externo no exercfcio de sua missao institucional, supervisionado e auxiliando as unidades
executoras no relacionarnento corn o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de documento
e informacOes, atendimento As equipes Mcnicas, recebimento de diligacias, elaboracao de respostas, tramitacao
dos processos e apresencacao dos recursos;
III - assessorar a administracao nos aspectos relacionados corn os controles interim c extend quanto A
legalidade dos atos de gestao, emitindo relathrio e pareceres sobre os mesmos;
IV -	 interpretar e pronunciar-se sobre a legislacao concernence a execucao orcamentaria, financeira e
patrimonial;
V - medir e avaliar a efieiencia e eficacia dos procedimentos de controle intemo, arravds das atividades de
auditoria interim a scrcm realizadas, inediante metodologia e programacao prOprias, nos diversos, sistemast
administrativos dos correspondentes Poderes c Orgaos, incluindo suas administracOes da Prefeitura Municipal,'
abrangendo	 as	 administracOes	 Direta	 e	 Indireta,	 expedindo	 relatOrios	 corn	 recomendacOes	 pars	 o
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aprimoramento dos controles;
VI - avaliar os cumprimentos dos programas, objetivos c mesas espelhadas no Plano Plurianual, na 1.ei de

Diretrizes Orcamentarias e no Orcamento, inclusive quanto a acdes descentralizadas executadas A conta de
recursos oriundos dos Orcamentos Fiscal e de Investimentos;
Vii exciter acompanhamento sobre a observancia dos ['mites constitucionais. da Lei de Responsahilidade
fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais;
VIII - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestAo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional nos correspondentes Poderes e Orgaos. incluindo sues
administracees Direta e Indireta da Prefeitura Municipal. abrangendo as administracbes Direta e Indireta, bent
como, na aplicacao de recursos pOblicos por entidades de direito privado;
IX - aferir a destinacAo dos recursos obtidos corn a alienacao de ativos, tendo em vista as restricOes
constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;
X - acompanhar a divulgacao dos instrumentos de transparencia da gestão fiscal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao RelatOrio Resumindo da Execucao Orcamentaria c ao Rclat6rio
de Guth() Fiscal, aferindo a consistencia das informacOes constantes de tais documentos;
XI - panicipar do processo de planejamento e acompanhar a elaborando do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentaria e da Lei Orcamentatia;
XII - manifestar-se. quando solicitado pela administracAo, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitaterios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e'ou legalidade de atos, contratos e outros
instrumentos congeneres;
XIII	 propor a melhoria ou implantacao de sistemas de processamento eletrOnico de dados cm todas as
atividades da administracilo pOblica, corn o objetivo de aprimorar os controles intemos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informacOes;
XIV - instituir e 'flamer sistema de informacties para o exercicio das atividades tinalisticas do Sistema de
Controle Interne;
XV - alenar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure imediatamente, sob pena de
responsabilidade soliddria, as acdes destinadas a apurar os atos ou laws inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antieconemicos que resultem em prejuizo ao crario, praticados por agentes pablicos, ou quando n3o forem
prestadas as comas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores pUblicos;
XVI - revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Lspeciais instaurada pelos
correspondentes Poderes e Orgaos, incluindo a sua administracao Direta e Indireta, ou pela Prefeitura
Municipal, inclusive sobre as detenninadas polo Tribunal de Contas do Estado;
XVII - representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidadc solid9ria, sobre as irregularidades e ilegalidades
que evidenc lam danos ou prejuizos ao crario nao-reparados integraltnente pelas inedidas adotadas pela
administracAo:
XVIII - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela adm in istracao.

Advogado: Prestar assistencia juridica em areas relacionadas A aplicacao de leis, decretos e reeulamentos,
examinando processos especificos, emitindo pareceres e elaborando documentos juridicos de interesse da
Prefeitura Municipal. Tarefas Tipicas: Pesquisar, analisar e interpreter a legislacao e regulamentos em vigor nas
Areas legislativa, constitucional, fiscal e tributdria, de recursos humanos e outras. Examinar processos
especificos. emitir pareceres e elaborar documentos juridicos pertinentes. Anal isar c elaborar minutas de editais
de licitacOes, contratos, convenios, peticaes, contestaceies, replicas. memorials e denials documentos
natureza juridica. Pesquisar jurisprudencia, doutrina e analogia. Emitir parecer. de acordo corn sua Area de

atuacão, sobre assunto de sua especialidade. Prestar inform* juridica ao Prefeito, A Administracão Municipal
e aos servidores, quando solicitado. Desempenhar outras atividades especificas da profissao de Advogado

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

CARCO
REQU ISITOS

ESCOLARIDADE
CARG A

11012ARIA
VAGAS SUBSIDIO

Professor

Ter Nivel superior completo
corn	 licenciatura	 Plena em
Pedaeocia	 ou	 normal
superior.

30 li 01
Salario Base
R$ 1.180,55

Monitor de Creche
(Apoio Administrativo

Educacional)
Ensino Medici Completo 30 It 04

Wan() Base
RS 545,00

i 
A 
I 
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Nutricionista

ATRIBU1COES:

Professor: Planejar c ministrar o ensino das materias que compaem as faixas de comunicacao e expressao,
integracao social c iniciacao nos anos iniciais do ensino fundamental c educacao infantil, transmitindo os
conteOdos pertinentes de forma integrada através de atividades, para propiciar aos alunos os meios elementares
de comunicacao e instrui-los sobre os principios de conduta cientifico-social. Elaborar pianos de aula,
selecionando o assunto c determinando a sua area de habilitacao corn base nos objetivos tixados, para obter
melhor rendimento do ensino; Executar outras tarefas correlatas.

Monitor de Creche:. Planejar aulas; executar atividades didrias de recreacao corn eriancas e trabalhos
educacionais de apes diversas; acompanhar criancas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder,
orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as crianeas na alimentacao; servir
refeicaes e auxiliar criancas menores a se alimentarem; auxiliar a crianca a desenvolver a coordenacao motora;
observar a saade e o bem estar das criancas, levando-as quando necessario, para atendimento medico e
ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescricao medica; prestar primeiros socorros, cientificando 0
superior imediato da ocorrencia; orientar os pais quanto A higiene infantil, comunicando-Ihe os acontecimentos
do dia; levar ao conhecimento do click imediato qualqucr incidents ou diliculdade ocorridas; vigiar e 'flamer a
disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substitute ou responsAveis,
quando afastar-se, ou ao final do period() de atendimento; apurar a freqUencia didria c mensal dos menores;
auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem use do transporte escolar, acompanhando-as na
entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranca: executar tarefas afros.

Nutricionista: ter form:10o generalista, humanista e critica, capacitado a aluar visando a seguranca alimentar c
a atencao dietdtica, em Codas as areas do conhecimento em que a alimentacao e nutricao se aprescntem
fundamentals para a promocao, manutencao e recuperacao da suede e pre‘encao de doencas de individuos ou
grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em principios Oticos, corn
reflex6es sobre a realidade econOmica, politica, social c cultural. Planejar e executar servicos ou programas de
nutricao e de alimentacao em estabelecimentos do Municipio; organizer cardApios c elaborar dictas: controlar a
estocagem, preparacao, eonservacao e distribuicao dos alitnentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar c ministrar cursos de educacao alimentar; prestar
orientacao dietetica per ocasiao da alta hospitalar: responsabilizar-se por equipes auxiliares necessArias a execucao
das atividades preprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Ensino Superior Completo
em nutricao corn registro no

respective Conselho.
20 h 01 Saldrio Base

R$ 1.000,00
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SECRETAR1A MUNICIPAL DE SAUDE

CARCO REQUISITOS
ESCOLARIDADE

CARCA VAGASDORARIA SUBSIDIO

Agente Administrativo

Ensino Fundamental
Completo corn

conhecimento cm
informAtica e corn prova

pi-Mica.

40 It 01 Saldrio Base
RS 545,00

Auxiliar de Consulted°
Dentdrio

Ensino Medici Completo
corn conbecimento em

in formatica.
40 h 03 Saldrio Base

RS 700,00

Fisioterapeuta

Ensino Superior Especifico
em Fisioterapia, e registro

no Orgao de Glasse, corn
conhecimento em

in format ica.

40 II 01
Saldrio Base
R$ 1.600.00

Tecnico de Enfermagem

Fusin° fv1edio Completo c
Curse de Tecnico de

Enfermagem corn registro
no respectivo conselho, corn

conhecimento em
informAtica.

40 h 01 Salado Base
RS 650,00

A 
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Auxiliar de Servicos
Gerais

Ensino Fundamental
Incomplete, 

Ensino Fundamental
Completo, CNII categoric
"D- , para velculos pesados

corn curso MOPP, corn
prova prâtica.

40 k

40 h

01

01

Salado Base
RS 545,00

Motorista Saltine. Base
RS 545,00

Agente de Endernias
Ensino Medi° Completo
corn conhecimento ern

in formdtica
40 h 02

Saldrio Base
RS 545,00

Auxiliar de Laboraktrio
Ensino Módio Completo
corn conhecimento em

infonnática
40 h 01 Saldrio Base

RS 545,00

FarmacEutico

Curso de Graduacao
Especifica corn

conhecimento em
informAtica

-

20 h 01 Saldrio Base
RS 1.189,00

Enfenneiro

Curso de Graduaedo
Especifica corn

conhecimento em
informatica

40 h 03 Satan() Base
R$ 1.750,00

Psicdlogo

Curso de Graduacao em
Psicologia corn registro no

Orgao de elasse e corn
conhecimento em

informatica

40 h 01 &Lino Base
R$ 1.750,00

Odontdlogo

Curso de Graduacao
Especifica corn

conhecimento em
infonnática

40 h 03 Sabath) Base
RS 1.750,00

Nutricionista

Ensino Superior Completo
em nutriezio corn registro no
respectivo Conselho e corn

conhecimento em
informatica.

40 h 01 Sahli° Base
R$ 1.500,00

Medico Ortopedista

Curso de Graduacao
Especifica corn

conhecimento em
informatica

20 h 01 Saldrio Base
RS 3.000,00

Medico Clinico Geral
Graduacao em Medicina
corn conhecimento cm

informatica
20 k 01 Saldrio Base

R$ 3.000,00

Medico do PSF
Graduacdo em Medicina
corn conhecimento em

informatica
40 It 02 Saldrio Base

RS 5.000,00

Auxiliar de Farm:lc:id

Ensino Medio Completo e
curso corn eenificacdo e
coin conhecimento em

informitica

40 h 01
Saldrio Base
RS 545,00

Medico Psiquiatra

Curso de Graduacao
Especifica corn

conhecimento cm
informAtica

20 h 01 Salzirio Base
R$ 3.000,00

Educador Fisico

Curse de Graduacao
Especifica corn Registro no
CREF corn conhecimento

em informatica

40 h 01 Saldrio Base
R$ 1.500,00

Agente Sanitirio Ensino Fundamental 40 h 01 Saldrio Base
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Completo corn	 R$ 545,00
conhecimento em

informatica 
ATRIBUICOES:

Agente Adntinistrativo: Mender ao pablico. Planejar, organizar, executar e avaliar atividades administrativas
no servico pablico. Elaborar documentos e relatOrios. Digitar documentos, acompanhar processos, arquivos e
protocolos. Alimentar e consultar bancos de dados e sistemas de informacks. Auxiliar o farmacautico no
aviamento de receitas. Organizar estoques de medicamentos e ficharios. Controlar estoque de medicamentos.
Matter a ordem e a limpeza do local de trabalho. Cumprir corn as determinacdes legais sobre o fornecimento
de medicamentos. Alimentar e agendar consultas e exams conforme protocolo e nonnas. Executar outras
tarefas correlatas. Podendo atuar em outra area do govern°. Realizar outras atividades administrativas
necessárias ao born andamento do senile() pOblico.
Auxiliar de Consult6rio Dentario: Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de
odontologia em geral. coma preparar as pacientes para as consultas; auxiliar o professional de oduntologia na execucao das
tecnicas; fteur responsavel pela csterilizacao c ordenamento do instrumental; participar de atividades de cducacao cm sande
bucul: auxiliar nos programers de cducacao em sande bucal: realizar o se% igo de Hamm geral das unidades odontolegicas;
recolher residuos c coloca-los nos recipientes adequados: executar outras atribuic6es atins.

Fisioterapeuta: Coordenar a Unidade Descentralizada de Reabilitacao, planejar, organizar, supervisionar,
prescrever e avaliar projetos terapeuticos. Aplicar matodos e tecnicas fisioterapicas adequadas ao tratamento de
docncas c !asks. Emitir laudos tecnicos e relatenlos. Desenvolver gees de prevencao junto a populacao e de
saade do tntbalhador.

Tecnico em Enfermagem: Executar atividades de cuidados em enfermagem. Com  atribuicdes de tecnico de
enfermagent e desenvolver procedimentos sobre a orientacao do enlermeiro de higienizacao, curativos,
aplicaeao de medicamentos e terapauticas, controle de materials, instrumentos e equipamentos, controles de
materials, instrumentos e equipamentos. Realizar atividades de recepeao a aiendimentos a pacientes. Realizar
atividades de apoio aos profissionais de saOde na sua area de atuacao.
Auxiliar de Servicos Gerais: Realizar atividades de limpeza e manutencao da higienizaeao dos ambientes dos
servicos ptiblicos. Zelar pelos instrumentos de limpeza e pelo material de consumo. Controle de estoque do
material de limpeza. Atendimento ao plablico em geral.
Motorista:. Conduzir pacientes e familiares das unidades de sande ou domicilios para os prontos atendintentos
ou atendimentos fora do domicilio. Realizar outras atividades de outras areas do governo. Joniada de trabalho
plantOes ou semanal c quando necessario mutirbes e campanhas.
Agente de Endemias: Vistoria de residancias, depOsitos, terrenos baldios e estabelecitnentos comerciais para
buscar focus endatnicos. Inspecao cuidadosa de caixas d'agua, calhas c telhados. Aplicacao de larvicidal e
inseticidas. OrientacOes quanto a prevencao e tratamento de doencas como dengue, chagas, leishmaniose e
malaria. Recenseamento de animals.
Auxiliar de LaboratOrio coin Certificacao: Realizar coleta de exames (sanguc, bacteriolegica, curva
glicemica, lactose e hormonal, ginecolOgica), conferindo a ficha do paciente corn as etiquetas dos tubos de
coleta na presenca do mesino, explicando o procedimento de realizacao do exame e cenificando sobre as regras
pré-exigidas para sua realizacao; Registrar amostras coletadas de exames no sistema, subsidiando informaceies
solicitadas por pacientes; Preparar material na maleta pertinente para ser enviado para analise; Realizar controle
de material relativo a exames laboratoriais, viabilizando permuta entre unidades conforme disponibilidade e
demanda; Participar de reunites corn a gerancia do laboraterio e equipe de controle de qualidade para informes,
possiveis mudancas e resolucao de problems no processo que afetam outros postos de coletas; executar tarefas
afins.
Farmacautico: Coordenar a Fantnicia Basica alarn de realizar manipulacks farmaceuticas c fiscalizar a qualidade
dos produtos farmacauticos; manipular drogas de varias eg g:cies; aviar receitas, de acordo con) as prescricOes
madicas; master registro de estoque de drogas; fazer requisicOes de medicamentos, drogas e matcriais necessarios
fannacia; examinar, conlerir, guardar a distribuir drogas c ahastecimentos entregue a farmaeia; ter sob cust6dia:
drogas tOxicas e narcOticos; realizar inspecOes relacionadas coin a manipulacao farmaceutica e aviamento de
receituario medico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competacia; responsabilizar-se por equipes
auxitiares necessárias a execuOlo das atividades pi-46as do cargo; executar tarefas alias, como prestacao de comas
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
Enfermeiro: Com ete ao (a) Enfermeiro (a) em Sande de a Familia e Centro Munici al de Sande exercer,
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unidades e programs de sande miblica do Municipio, atividades de Coordenacao e de Enfermagem, com as
seguintes atribuicees bisicas: I - realizar rides de atencao integral conthrme a necessidade de sande da
populacao, bent como as previstas nas prioridades a protocolos da gestao; II - promover a integralidade da
atencao por meio da realizacao de aches de promocao da sande, prevencao de agravos e curativas: III - realizar
cuidados diretos de enfermagem na rede de assistencia a sande, fazendo a indicacao para a continuidade da
assistencia prestada; IV - realizar consults de enfermagem; V - contribuir com o preparo e zelo do ambiente
tisico das UBSs e Centros de Sande, de forma a garantir as condicees necessarias para prestacao do cuidado ao
usuario; VI - executar as acOes de assistencia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
adulto e idoso; VII - executar assistencia basica e acOes de vigilancia epidemiolegica e sanitaria; VIII - realizar
aches de sande em diferentes ambientes, na UBSs e Centros de Sande e, quando necessario. em domicilio; IX -
aliar a atuacao clinica a pratica da sande coletiva; X - organizar e coordenar a criacao de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabdticos e de sande mental; XI - supervisionar e coordenar acees para
capacitacao dos Agentes de Servicos Comunitdrios de Sande e de Tecnicos de Enfennagem, corn vista ao
desempenho de suas funcOes; XV - executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel dc dificuldadc ou
correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Psicelogo: Coordenar os programas de sande mental e atendimentos psicossociais, alem de avaliar,
diagnosticar e prescrever tratamentos. Aplicar metodos e tee:fleas psicoterapicas na prevencao e no tratamento
das doencas psicolegicas. Executar atividades profilaticas e terapeuticas junto a equipe de sande. Atuar no
planejamento familiar. Orientar e intervir nos problems psicossociais. Panicipar dos programas de aptidao
profissional e sande do trabalhador. Assessorar a gestao da sande.

OdontOlogo: Coordenar a Sande Bucal. realizar levantamento epidemiolOgico para tratar o pertil de sande
bucal da populacao adscrita: Realizar os procedimentos clinicos detinidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Sande - NOIPSUS 96 - e na Norma Operacional Basica da Assistencia a Sande (NOAS);
Realizar o tratamento integral, no ambito da atencao basica para a populacao adscrita; Realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgencias; Realizar pequenas cirurgias ambulattiriais; Prescrever medicamentos e outras
orientacOes na confonnidade dos diagnesticos efetuados; Emitir landos, pareceres e atestados sobre assuntos de
sua competencia: Executar as acdes de assistencia inte gral, aliado a aniacao clinica a sande coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupo especificos. de acordo corn planejamento local; Coordenar acks coletivas
voltadas para promocao e prevencao em sande bucal; Programar e supervisionar o fomecimento de insumos
para as acees coletivas; Capacitar as equipes de sande da familia no que se refere as acOes educativas e
preventives em sande bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD.

Nutricionista: Coordenar os programas voltados a area de prevencao e promocao da sande atravds da
alimentaclo saudavel, aldm de ter fonnacao generalista, humanista e critica, capacitado a atuar visando
seguranca alimentar e a men* dietetica, em todas as areas do conhecimento em que a alimentacao e nutricao
se apresentem fundamentals para a promocao, manutencao e recuperacao da sande e prevencao de doencas de
individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a tnelhoria da qualidade de vida, pautado en) principios
eticos, coin reflexees sobre a realidade econemica, politica, social c cultural. Planejar e executar servicos ou
programas de nutricao c de alimentac5o cm estabelecintentos do Municipio; planejar servieos ou programas de
nutricao nos campos hospitalares, de sande pnblica, educaeao e de outros similarcs; organizar cardapios c claborar
dietas: controlar a estocagem, preparacao, conservacao e distribuicao dos alimentos, a fim de contribuir para a
inclhoria proteica, racionalidade c cconomicidadc dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de cducacao
alimentar; prestar orientacao dictetica por ocasiao da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares
neccssarias a exccucao das atividades preprias do cargo; executar tarefas atlas, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

Medico Ortopedista: sao atribuiedes do medico ortopedista, alem daquelas ja descritas para a funcao de medico:
tratamento das alteraebes em OSSOS. IIICISCUiOS e articulaeOes scjam clas eongenitas (desde a nascimento),
desenvolvidas durante a vida do paciente, ou por causa de probleinas de postura ern consecitiência da idade. acidentes
ou doencas.

Medico Clinico Gera!: Prestar assistencia medico-cirOrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do
corpo humano. Realizar consultas clinicas aos uswirios da sua area adstrita; executar as acees de assistencia
integral em todas as lases do ciclo de vida; criancas, adolescentes, adultos e idosos; realizar consultas e
procedimentos na Unidade Sanitaria e, quando necessario, no domicilio, realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atencao bAsica, definidas na Norma Operacional da
Assistencia A Saade (NOAS); aliar a atuacao clinica a pratica da sande coletiva, Ibmentar a criacao de grupos
de patologias cspecificas, come de hipenensos, de diabeticos, de sande mental. etc: realizar o pronto
atendimento medico nas urgencias e emergencias, encaminhar nos servi os de maior corn. lexidade, wan Iv
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neeessario, garantindo a continuidade do tratamento da Unidade Sanitario, por mere de urn sistema de
acompanhamento e referencia e contrareferencia, realizar pequenas cirurgias ambulatorias, indicar internacao
hospitalar, solicitor exames complementares, executor outras tarefas afins.

Medico do PSF: Compete ao (a) Medico (a) em Sairde da Familia exercer, nos programas de satide priblica do
Municipio, atividades de medicina na aten* basica, con) as seguintes atribuiceies basicas: I - realizar consulta
medica aos individuos e suas fanillias, em Codas as fases do ciclo vital. independente de sexo e idade, pate uma
populacao em area geograficamente delimitada; II - identificar fatores de risco, diagnosticar patologias,
solicitor exams complementares e realizar tratamentos, eneaminhamerno, quando necessirio, aos services de
ma jor complexidade, atraves de boletim de referencia c contra-referenda; III - estabelecer condutas preventivas
e curativas, conforme a necessidade do paciente; IV - realizar registros nos instrumentos e boletins
institucionais, como prontudrios, cartao da crianca. caneira da gestante, sistemas de informacao, dentre outros:
V - orientar sobre prescricao e prOxima consulta; VI - atender consullas referenciadas pela equipe de sa0cle,
ben come encaminhar para os demais profissionais da equipe, conforme a necessidade e o projeto terapeutico:
VII - realizar visitas domiciliares programadas. quando necessario, especialmente nas situacees de risco; VIII -
realizar atividades de demanda espontanea e programada cm clinica medica, pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgias ambutatoriais, pequenas urgencias clinico-cirtirgicas e procedimentos para fins de diagnesticos; IX -
indicar a necessidade de intemacao hospitalar ou 	 domiciliar, mantendo a responsabilizacao pelo
acompanhamento do usuario; X - participar de grupos educativos e atividades comunitarias. da elaboracao do
piano local de sande e dos acOes de controle e avaliacao dos services e de educacao permanente em service; XI
- produzir conhecimentos tecnicos resultantes de escudos da acao profissional; XII - executor outras tarefas, de
mesma natureza c nivel de diticuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia corn Certificacao: separar medicamentos e produtos alms. de acordo com a prescricao
ou receita medica, sob orientacao do profissional farmacautico, como receber. conferir, organizar e encaminhar
medicamentos e produtos correlatos; entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de
interacao; separar requisicOes e receitas: providenciar. rttraves de microcomputadores. a atualizacao de entradas
c saldas de medicamentos; fazer a transcricao em sistema infonnatizado da prescricao medico: executar outras
atribuicOes afins.	 •

Medico Psirpr Mira: Prestar assisteneia integral ao eidadao efetuando exames medicos, emitindo diagnesticos,
prescrevendo medicamentos e realizando outras fonnas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapeutica para promovcr a sairde e bem-estar da popular*. Rcalizar atcndimento individual,
grupal, visitas domiciliares, atividades comunitarias, sessOes clinicas; programar ricks para promocao da
sande; efetuar pericias, auditorias e sindicancias medicos: elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area media Participar das atividades de ensino, pcsquisa e extensao, supervisionar estagios de acordo corn as
necessidades institucionais. Desempenhar as atividades de assistencia, promocao e recuperacao da saude e
habilitacao social de modo interdisciplinar. Desempenhar atividades relativas a supervisao, plancjamento,
coordenacao, programacao ou execucao espccializada, em grau de major complexidade, de trabalhos de defesa
e prow* da saade individual e cotetiva. Prestar assistencia em stuide mental ambulatorial o ld/ hospitalar nos
diversos niveis primario, secundario e terciario. Prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas ehou
docurnentos tecnico-cientificos relacionados a aspcctos medicos; Participar do planejamento, execucao e
avaliacao de pianos, projetos e Wes conjuntamente corn os demais componentes da Secretaria da Sande e
Acao Social.

Educador Fisico: Coordenar os programas voltados a prevail* e promocao da sande atraves dos atividades
de praticas corporais atividades fisicas, alum de identificar, em conjunto com as Equipes Satide da Familia e a
comunidade, as atividades, as Kees e as praticas a scram adotadas em coda uma dos areas cobertas; Identificar,
cm conjunto corn as USF e a comunidade, o pOblico prioritario a coda uma das gees; Atuar, de forma
integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas USF e de Internal* Domiciliar, quando estas
existirem, acompanhando e atendendo a casos. de acordo corn os crildrios previamente estabelecidos; Acolher
os usuarios e humanizer a atencao; Desenvolvcr colelivamente, com vistas a intersctorialidade, acOes que se
integrem a outras politicos sociois come: educacao, espone, cultura, Habana), lazer, entre outras; Promover a
gestilo integrada e a participacao dos usuarios nas deeiseics, por meio de organizzcao participativa coin os
Conselhos Locais e/ou Municipais de Satide; Elaborar estrategias de comunica* para divulgacao e
sensibilizacao dos atividades por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informacao;
Avaliar, em conjunto com as USF e os Conselhos de Suede, o desenvolvimento e a implantocao das acOes e a
medida de seu impacto sobre a situacao de sainie, por meio de indicadores previamente estabelecidos; Elaborar
c divulgar material educative e informative nas areas de atencao da Secretaria Municipal de Sande: Elaborar
ro'etos tera auticos individuals, or meio de discussiks 	 eriadicas ue ermitam a a 'ro •ria ao coletiva • las
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REQUISIFOSCARGO ESCOLABIDADE
(:N RC A

IIORARIA VAC AS

Ensino FundamentalEncanador Complete
40 h 01

Tecnico em Saneamento
e Meio Ambiente Ensino Medi° Especilico 40 It 01

Operador da ETA
Estacao deyratamento

de Ague

Ensino Fundamental
Incomplete 40 h 01

Leiturista . 'Falonciro
Ensino Fundamental

Completo
40 h 02

SUBSED10

Salitrio Base
RS 545,00

Salerio Base
RS 545,00 mais

201:Vo de
insalubridade 
Salado Base

RS 550.00 mais
20% de

insalubridade
Salado Base
RS 545,00

SAE - SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA F. ESCOTO

ATR113UI0ES:

Encanador: Os ocupantes do cargo tern come atribuicOes a execucao this atividades de instalacao
conservacao da rede de ague e esgoto de difimetros variados; instalar e conserver encanamentos, fazer ligacaes
de ague c esgoto e instalar padrees de medicao; executar assentamento de tubos, manilhas e conexees; executar
e reparar rentals domiciliares; corrigir vazamentos em redes de ague, bem come desobstruir ns redes de esgoto.;
executar outras tarefas correlates ao SAE.

Tienico cm Saneamento a Meio Ambiente: Coordenar, supentionar, reviser, orientar e executar services
especializados de laboraterio, captacao, tratamento e purificacao de ague; fazer analises e exames de Agua.
fazer as operacees pare determiner a qualidade de Ague distributda; preparar as verias solucaes, reativos e
padrees utilizados nos exames; fazer os registros dos resultados dos exames. Orientar o Operador de ETA,
visando sempre a melhoria da qualidade de ague e da eficiencia das instalacees. Orientar os Auxiliares e
apresentar sugestOes pare urn ntelhor desenvolv intent° das atividades inerentes ao cargo; executar outras tarefas
correlates.

Operador da ETA - Estacao de Tratamento de Agua: Omar estacao de Raiment() de Agua; executar
servicos destinados a promover a operacao c manutencao das estacees de tratamento e de recalque dos sistemas
de Agua: preparar SOillOCS e dosadores de produtos quimicos. Realizar as analises fisico-quimicas. Fazer
limpeze da ETA. Proceder a lavagem das unidades de filtragem. Preencher os relatbrios diaries da ETA;
Executer outras tarefas correlates.

Obs.: 0 exercicio das atividades requer prestacao de servico aos domingos c fcriados, cm hot-dries diversos ou
noturnos.

Lciturista/ Taloneiro: Ler e registrar em impresso prOprio ou em coletores de dados os consumes de ague;
cletuar a entrega das comas de ague e esgoto; inspecionar as instalacees hidrossanitArias dos consumidores,
visando 5 correta utilizacao dos services de ague e esgoto prestados pelo SAE: opinar quando solicitado, sobre
a viabilidade de concessao das ligacees de Ague e esgoto; lever ao conhecimento do superior qualquer
irregularidade que observer nas ligacdes domiciliares, comcrciais e industrials; efetuar a suspense° do
abastecimento de a itta, bcm como de seu restabelecimento em conformidade com as ordens de servi

USF e a Secretaria Municipal de Sainte do acompanhamento dos usuarios. real iiando aches multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

Agente Sanitario: Compreende o conjunto de atividades destinadas, sob supervisAo, a auxiliar nos
procedimentos voltados para a vigilancia sanitaria, como auxiliar o Fiscal Sanitario durante as inspecOes em
estabelecimentos de producao c de comercializacao de produtos e services submetidos A vigilancia sanitaria,
inclusive dos ambientes, dos processes. dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de ambientes do
trabalho; executer, sob o comando e supervise° do Fiscal Sanitario, coletas de produtos de interesse da
vigilancia sanitaria: atua junto a Secretaria Municipal de Satide, nos services de Vigilância Saniteria, coin a
equipe de vetores. fazendo visitas nas casas c em toda a cidade, efetuando dedetizacao quando necessario para
o controle de combate ao mosquito da dengue, aplicando veneno. combate de doencas e campanhas de
prevencao a epidemias em geral; executar outras atribuicees afins. 
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expedidas pcla Secâo de Comas e Consumo; efetuar outras larefas correlatas.
Ti    

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

REQUISITOS
CARGO

ESCOLARIDADE
C ARCA

110RARIA
VAC AS	 SUBSIDIO

Curso	 de	 Graduacão	 em
Servico Social coin registro

Assistente Social	 no orgao de classe e corn
conhecimento	 em
inform:idea.

.30 h 01
Salado Base
RS 1.800.00

Psicelogo
Curso	 de	 Graduaclo	 em
Psicologia coin registro no
&do de classe.

40 Ii 01
Salado Base
RS 1.800.00

Instrutor de Informatica Ensino Media Completo 40 h 01
Salário Base
R$ 545,00

ATRIBUICOES:

Assistente Social: Coordenar os programas sociais, executor competencia descrita na lei n. 8.662. Planejar,
organiiar, coordenar c avaliar programas e beneficios socials. Elaborar projetos da assistencia social. Firmar
convenios c parcerias. Elaborar relatörios de prestacks de contas dos programs, convenios, eventos c acOes
realizadas. Emitir pareceres e relat6rio social. Realizar estudos secio-econOmicos para beneficios e Kees de
geracao de renda. Atuar na Fisioterapia, Central de Regulacao, Acao Social. E administracao geral.

PsicOlogo: Avaliar. diagnosticar c prescrever tratamentos. Aplicar métodos e tecnicas psicoterapicas na
prevencilo e no tratamento das doencas psicolOgicas. Executar atividades profilliticas e terapeuticas junto a
equipe de saude. Atuar no planejamento familiar. Orientar e inlervir nos problemas psicossociais. Participar dos
programas de apt Will) professional e sande do trabalhador. Assessorar a gestao da sande.

Instrutor de Informitica: manter os equipamentos de inform:hien em condicees de uso, passar conhecimentos
de informatica para a populacão do municipio, ser responsável pains estacees de rode da Secretaria, responsavel
pela distribuicao e seguranca de trabalho dos usuarios, realizar a manutencao geral de uso dos sistemas
adotados pela Secretaria, preparar backup's, trcinar os usuarios dos sistemas, preparar as alternativas de uso dos
perifóricos pelos usuarios, manter conhecimento dos sot -twat:es cspecificos, proceder tarefas de rotina de
digitac8o, operar computadores, observando e controlando seu funcionamento para processar os programas
elaborados; analisar, antes do processatnento, o programa a ser executado. estudando as indicacOes e
instalacees do sistenia determinado; regular os mecanismos de controle do computador e equipamentos
complementares; identificar erros c adotar as medidas prescritas para corrigi-los ou reports-Los ao responsavel;
desempenhar outras atribuicees a fins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

CARGO
REQU ISITOS

ESCOLARIDADE
CARGA

HORARIA VAGAS SUBSIDIO

Gari
Ensino Fundamental

Incomplete
40 h 05

Satan() Base
RS 545,00 mais

20% de
insalubridade

Mecanico de Veiculos
!eves, caminhOes e
ma:winos pesadas

Ensino Fundamental
Incompleto e prova pratica.

40 h 01
Salado Base
RS 800,00

Agente de Seguranca
Ensino Fundamental

Incompleto
Ensino Fundamental

Incompleto;
CNHI categoria D; veiculos
pesados, corn prova pi-Mica

40 I I 01 Salado Base
RS 545,00

Motorists 40 h 01
Salado Base
R$ 545,00

Agente Funerario Ensino Fundamental 40 h 01 Salami Base A 

Av. Universitaria n.° 173 • Setor Joao Rocha - CEP: 78.698-000
Pone: (66) 3401-7450 - Fax (66)34014541 - Email: pnipa_mtghounail.com



Incomplete RS 545,00 mais
20% de

insalubridade

ESTADO DE MATO GROSSO 	 I I

r Prefeitura Municipal de Ponta! do Araguaia
C N P J N" 33.000.670./0001 -67

ATRIBUICOES:

Gad: Realizar Os trabalhos de conservacAo e limpeza de estradas e caminhos. capinar e rocar terrenos, ruas e
demais logradouros pOblicos; realizar a limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas. valetas e canaletas;
realizar a limpeza de rios e cOrregos: realizar a rota nas margens dos rios e nos acostamentos das estradas;
escavar, tapar buracos. desobstruir estradas e caminhos. Quebrar pavimentos, abrir e fechar valar, retirar
entulhos, realizar servicos relativos a limpeza urbana, obedecendo a roteiros preestabelecidos; realizar a
varricao das ruas, avenidas, travessas c pracas; realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o transpose
publico ou nas lixeiras ptiblicas; realizar a capina de ruas. pracas a demais logradouros pOblicos; realizar a
limpeza de logradouros pOblicos ao termino de feints, destiles, exposicaes ou qualquer outro evento; retirar
cartazes ou faixas indevidamentc colocados em vias publleas, de acordo corn as instrucOes recebidas; realizar a
limpeza de parques, jardins, lagos, corctos c monumentos pithlicos; realizar os servicos de coleta de lixo, dentro
do hordrio e roteiro estabelecidos; colocar o lixo coletado em lixOes, carrinhos ou sacos phisticos, para posterior
transpose; colocar o lixo cm caminhOes e desearrega-lo nos lugares para tal destinados; zelar pela conservacao
dos utensilios e equipamentos cmpregados nos trabalhos de limpeza pfiblica, recolhendo-os e mantendo-os
limpos; !nattier limpo e arrumado o local de trabalho a executar outras tarefas thins.

Meanie° de Maquinas Pesadas: Prestar assistencia as MAquinas pesadas dos OrgAos pfiblicos municipais,
revisando, trocando pecas, levando As oficinas, fazendo pedido de materials, consertando, reparando e
mantendo em born cstado de funcionamento os motores e veiculos. Fazer reparo, recuperacAo e acabamento de
pecas de equipamentos mecânicos corn a utilizacAo de maquinas e ferramentas manuals; realizar outras
atribuiciles a tarefas afins: exercicio do cargo podera exigir a prestacão de servicos a noire, dotningos e
thriados: sujeito ao trabalho desabrigado, se o caso precisar. Conhecimentos Especificos de mecanica.

Agente de Seguranca: Prevenir, proibir, inibir a restringir acees nefastas de pessoas que atentem contra os
bens. servicos e instalacdes municipais. Mather corn zelo os bens que the sat) confiados; ndo dormir em service;
nAo abandonar o local de trabalho; cumprir ficlmente o expedicnte; comunicar ao superior imediato qualquer
alteracAo ou (Janos causados por terceiros.

Motorista: Dirigir e conservar os automOveis, caminhOes ou outros veiculos do servico; Dirigir automOveis,
caminhOes ou outros veiculos do servico destinados ao transportes de passageiros e carga; 'nattier os velculos
em perleitas condicaes de funcionamento; fazer reparos de emergencia; zelar pela conservacao do velculo que
the for entregue; promover a limpeza do mesmo; encarregar-se do transpose e entrega da carga que the for
contiada; promover o abastecimento de combustive!, rigua e Oleo; comunicar ao seu superior imediato qualquer
defeito verificado no funcionamento do veiculo; executar outras tarefas correlatas.

Agente Funerario: Zelar pela conservacAo c manutencao do cemiterio; inspecionar equipamentos e
instalacetes, evitando roubos, vandalismo a outras infragöcs quanto A ordem e seguranca do patrimOnio pOblico,
executar todas as tarefas inerentes ao sepultamcnto, abrindo c fechando covas como tambem tOmulos; Proceder

inumacAo de eadaveres; Providenciar a exumacao de cadaveres, quando necessario, em atendimento de
mandadn j udicial on AAA noticial em articulacAn corn a militia ttirnira
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